BP4Apps Workforce
Compensation

Reichhaltige Wissensmodelle fiir fachliche Strukturen der
Oracle Workforce Compensation Cloud

Einfache Gestaltung von umfassenden Vergilitungsprozessen

Die Oracle Workforce Compensation Cloud ermdglicht eine umfassende Vergiitungsverwaltung. Hiermit kdnnen unbegrenzt
viele Verglitungsplane modelliert, analysiert und budgetiert werden — sowohl lokal als auch weltweit: Die Pléne werden
speziell fir jedes Unternehmen entwickelt sowie perfekt an die jeweilige Strategie und Richtlinie angepasst. Somit kdnnen
die sich stéandig dndernden Geschaftsanforderungen berticksichtigt werden. Dies liefert ein tiefergehendes Verstandnis aller
Vergltungsaktivitdten, einschlieldlich dem Grundgehalt, den Prémien und Eigenkapitalzuschlégen. Durch die Aufnahme von
Leistungsbewertungen, Informationen zur Zielerfiillung und weiteren Kennzahlen in die Verglitungskalkulation, kann das
Konzept einer leistungsabhangigen Entlohnung etabliert werden.

Umfassendes Prozess- und Anwendungswissen

Mit Horus BP4 Workforce Compensation erhalt der Anwender oder Applikationsexperte ein einfach zu bedienendes
wissensbasiertes System, welches als Service aus der Horus Public Cloud bezogen wird. Der Horus Knowledge Explorer
steht flr die relevanten Oracle Applikationsmodule umfassendes Geschéftsprozess-Wissen zur Verfligung. Der Zugriff
erfolgt fir die Anwender zielgruppengerecht und auf den jeweiligen Nutzungszweck bezogen. Dies gilt auch fir die
Moglichkeiten zum unschatzbar wertvollen Wissensaustausch innerhalb des Unternehmens.

Komponenten des Wissensprodukts BP4 Workforce Compensation

Das Herzstlick von Horus BP4 Workforce Compensation bildet eine reichhaltig geflllte Wissensbasis, die dem Nutzer
einen tiefen Einblick in die fachlichen Strukturen der Oracle Cloud Applications erlaubt. Diese Wissensbasis besteht
aus einfach verstandlichen, logisch miteinander verknipften Modellen, die verschiedene Sichten auf die fiir den Nutzer
relevanten Aspekte der Oracle Cloud Applications bieten.

Den Kern bilden folgende Modellkomponenten:

«  Definition einfacher und komplexer Vergltungskalkulation OraCle Workforce
«  Kommunikation der Entgelt- und Verglitungsziele Compensation Cloud

+  Globales Management der Vergiitungsplane

© 2023 Horus software GmbH

Horus software GmbH Pforzheimer Str. 160 ¥ info@horus.biz

76275 Ettlingen / Germany @ www.horus.biz




